SCHEDA ASSEGNAZIONE OBIETTIVI E VALUTAZIONE RISULTATI PERIODO DAL /AL

INCARICO DI FUNZIONE

Matricola Cognome e Nome Profilo Professionale Struttura

OBIETTIVO ASSEGNATO

INDICATORI M
OBIETTIVO
NoTE
DATA Firma del valutato Firma del Responsabile della Struttura
VALUTAZIONE COMPLESSIVA
TOTALE PUNTEGGIO COMPETENZE
PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO ANNUALE
SULLA BASE DELLA PRESENTE VALUTAZIONE IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA PROPONE:
0 La conferma dell'incarico di Coordinamento/Posizione Organizzativa
O | Larevoca dell'incarico di Coordinamento/Posizione Organizzativa
NoTE
DATA Firma del valutato Firma del Responsabile della Struttura
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