Decreto n. 6 del 26/01/2026

- .I.__. 'I“:o _‘.}

~
hape-.
elh?-?rr'u Nazianale

Ageniia Rtsiﬂl‘l!h p@er laa Prorezion &
per la Protezione Ambientale dell Ambie nte

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE
AMBIENTALE DEL PIEMONTE

ENTE DI DIRITTO PUBBLICO
Sede legale: Via Pio VII, n.9 — 10135 TORINO
PARTITA IVA 07176380017

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Secondo Barbero

norma dell’art. 11 della Legge Regionale del Piemonte 26/09/2016 n. 18 adotta il decreto di cui
all'oggetto oltre indicato:

OGGETTO: Incarico professionale in Staff alla struttura semplice Laboratorio specialistico
strumentale del Piemonte Nord Ovest. Soppressione dello stesso e revoca
dell’incarico professionale. SS Laboratorio specialistico Sud Est. Conferimento
dell’incarico

| Titolo |  Missione | Capitolo | Creditore | Importo | _Annolmpegno |
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IL DIRETTORE GENERALE

Presa visione della proposta del Direttore Amministrativo, Avv. Roberto Giovanetti, di seguito integralmente riportata:

“Va preliminarmente osservato che con decreto n. 31 del 21 marzo 2024 ¢ stata approvata la revisione della rete
laboratoristica di Arpa Piemonte, con attribuzione di specifiche competenze ai diversi laboratori, che compongono la
rete, e la distribuzione delle attivita; con il decreto in questione & stato fissato al 18 marzo 2024 la data di avvio della
nuova organizzazione, che, per quanto riguarda il laboratorio specialistico strumentale del Piemonte Nord Ovest, puo
ritenersi definitivamente conclusa (tant’e@ vero che il recente decreto n. 121 del 23 dicembre 2025, che apporta
modifiche alla rete laboratoristica, non riguarda il Laboratorio de quo).

Nelle more dell’attuazione delle modifiche della rete laboratoristica, con decreto n. 96 del 18 settembre 2024 ¢é stata
disposta l'istituzione di un incarico professionale in staff alla Struttura Semplice Laboratorio specialistico strumentale
del Piemonte Nord Ovest, denominato “incarico professionale finalizzato all’'aumento della produttivita e alla riduzione
delle tempistiche di emissione del certificato analitico”, e I'attribuzione dell’incarico professionale alla Dott.ssa Enrica
Pipino, dirigente di ruolo dell’Agenzia con profilo professionale di Dirigente ambientale.

Successivamente, con decreto n. 124 del 23 dicembre 2025 é stato conferito alla dott.ssa Sara Jenifer Coluccia,
dirigente di ruolo di Agenzia (e gia titolare dell’incarico di Dirigente responsabile del laboratorio specialistico del Sud
Est), I'incarico di Responsabile della Struttura Semplice “Laboratorio Specialistico Nord Ovest” con sede in Grugliasco.

La conclusione della fase di riorganizzazione della rete laboratoristica e I'ingresso, nel piu grande laboratorio di Agenzia,
di un nuovo dirigente responsabile rendono ineludibile la questione della necessita (o anche solo dell'opportunita)
della permanenza dell’'incarico professionale, che, come si & avuto modo di indicare, era motivata dalla necessita di
migliorare la produttivita del laboratorio e la riduzione dei tempi di risposta in concomitanza con una fase transitoria di
messa a punto di nuove capacita analitiche per le matrici ambientali in conseguenza dei recenti sviluppi della
normativa ambientale e sanitaria.

Conclusa la suddetta fase transitoria, restano in capo, quali compiti e responsabilita precipui, alla nuova dirigente
incaricata l'assicurazione dell’aumento della produttivita e la riduzione delle tempistiche di emissione del certificato
analitico che, come detto, costituivano I'oggetto dell’incarico professionale.

Con nota prot. n. 5733 del 23 gennaio 2026, il Direttore del Dipartimento territoriale del Piemonte Nord Ovest, sulla
scorta delle stesse considerazioni ora esposte, ha comunicato che “non ci sono pil i presupposti per il mantenimento
dell’incarico professionale istituito con decreto n. 96 del 18 settembre 2024".

Alla luce delle suesposte considerazioni, che sono di esclusiva natura organizzativa, si propone, per evidenti ragioni di
economia e di efficacia dell’azione di Agenzia, di sopprimere I'incarico professionale, gia istituito in staff alla Struttura
Semplice Laboratorio specialistico strumentale del Piemonte Nord Ovest, denominato “incarico professionale
finalizzato all'aumento della produttivita e alla riduzione delle tempistiche di emissione del certificato analitico”.

La soppressione dell’incarico professionale comportera la revoca, per ragioni organizzative, dell’incarico professionale,
gia conferito alla Dott.ssa Enrica Pipino.

Peraltro, a norma dell’art. 70, comma 2 del CCNL relativo al personale dell’area delle Funzioni Locali, sottoscritto in data
17 dicembre 2020, “tutti i dirigenti (...) hanno diritto al conferimento di un incarico dirigenziale, in relazione alle
caratteristiche dei programmi da realizzare nonché alle attitudini e capacita professionali del singolo dirigente”.

Presa visione delle posizioni dirigenziali attualmente scoperte in Agenzia e tenuta nella massima considerazione la
valutazione delle attitudini e capacita professionali dimostrate dalla Dott.ssa Enrica Pipino, si propone che alla stessa
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dirigente, in adempimento dell’'obbligo che incombe su Agenzia di conferire ad ogni Dirigente un incarico, sia conferito
I'incarico di Dirigente responsabile del Laboratorio Specialistico Sud Est, afferente al Dipartimento territoriale di
Alessandria ed Asti e con sede in Alessandria.

Il conferimento di detto incarico consentira inoltre di dare applicazione al criterio di rotazione dei dirigenti,
opportunamente indicato dal CCNL citato fra i criteri di attribuzione degli incarichi dirigenziali.

Sempre a mente dell’art. 71 del CCNL citato, va ricordato ancora che il conferimento dell'incarico comporta la
sottoscrizione di un contratto individuale d’incarico: a tal fine si allega alla presente proposta uno schema di contratto,
da sottoscrivere con la Dirigente incaricata.

Per quanto riguarda gli aspetti economici, che discendono dall'adozione del presente provvedimento, e per
completezza di ragionamento, va comunque rammentato che, ai sensi del decreto legge 13 agosto 2011 n. 138, art. 1,
comma 18, convertito con legge 14 settembre 2011, n. 148, “al fine di assicurare la massima funzionalita e flessibilita,
in relazione a motivate esigenze organizzative, le pubbliche amministrazioni (...) possono disporre, nei confronti del
personale (...) avente qualifica dirigenziale, il passaggio ad altro incarico prima della data di scadenza dell’incarico
ricoperto prevista dalla normativa o dal contratto. In tal caso il dipendente conserva, sino alla predetta data, il
trattamento economico in godimento.”

Da ultimo si precisa che agli oneri derivanti dal presente atto si provvede con gli stanziamenti dei pertinenti capitoli di
spesa connessi al personale dipendente del bilancio di previsione finanziario 2026-2028: capitolo stipendi 11456;
capitolo fondi 11535; capitolo oneri 11925 - Missione 9 “Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente”,
Programma 4 “Servizio idrico integrato”; capitolo IRAP 11901- Missione 1 “Servizi istituzionali, generali e di gestione” -

nn

Programma 10 Risorse Umane”.
Tutto cio premesso:
Vista la su estesa proposta e ritenuto di decidere in conformita ad essa;

Preso atto che la decisione in corso di adozione e stata condivisa dalla Dirigente responsabile della SC Dipartimento
territoriale di Alessandria ed Asti, per quanto riguarda l'affidamento alla Dott.ssa Enrica Pipino dell’incarico di Dirigente
responsabile del Laboratorio Specialistico Sud Est;

Visto il Regolamento di organizzazione;

Preso atto del parere favorevole espresso nel merito dal Responsabile della Struttura semplice Ufficio Contabilita in
ordine alla regolarita contabile del presente atto;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Tecnico e ritenuto implicito il parere favorevole del Direttore Amministrativo
alla proposta che si accoglie;

DECRETA

per le motivazioni specificate in premessa che qui si richiamano integralmente:

di procedere alla soppressione dell’'incarico professionale in staff alla Struttura Semplice Laboratorio specialistico
strumentale del Piemonte Nord Ovest, denominato “incarico professionale finalizzato all'aumento della produttivita e
alla riduzione delle tempistiche di emissione del certificato analitico”, istituito con decreto n. 96 del 18 settembre 2024.

di revocare, pertanto, I'incarico professionale, di cui al precedente numero, gia conferito alla dott.ssa Enrica Pipino,
Dirigente di ruolo dell’Agenzia con il profilo professionale di Dirigente Ambientale.
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di dare atto che, con 'adozione del presente decreto e a far data dal 31 gennaio 2026, verra anticipatamente posto
termine al contratto relativo all'incarico professionale finalizzato all'laumento della produttivita e alla riduzione delle
tempistiche di emissione del certificato analitico, conferito a decorrere dal 1.10.2024 con DDG n. 96 del 18.09.2024.

di conferire alla Dott.ssa Enrica Pipino, Dirigente di ruolo dell’Agenzia con il profilo professionale di Dirigente
ambientale, I'incarico quinquennale di responsabile della SS Laboratorio specialistico Sud Est, con sede ad Alessandria,
dal 01 febbraio 2026 al 31 gennaio 2031;

di precisare che gli effetti giuridici ed economici dell’incarico decorrono dalla data del 01.02.2026 o dall’effettiva presa
di servizio, se successiva, previa sottoscrizione del contratto da redigersi secondo lo schema allegato al presente
decreto, quale parte integrante e sostanziale del medesimo;

di precisare che agli oneri derivanti dal presente atto si provvede con gli stanziamenti dei pertinenti capitoli di spesa
connessi al personale dipendente del bilancio di previsione finanziario 2026-2028: capitolo stipendi 11456; capitolo
fondi 11535; capitolo oneri 11925 - Missione 9 “Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’'ambiente”, Programma
4 “Servizio idrico integrato”; capitolo IRAP 11901- Missione 1 “Servizi istituzionali, generali e di gestione” - Programma
10 Risorse Umane”

di demandare al Direttore Amministrativo la sottoscrizione del contratto relativo all’incarico di cui trattasi;

di trasmettere il presente provvedimento alla dipendente dott.ssa Enrica Pipino, al dirigente del Dipartimento
Piemonte Nord Ovest, al dirigente del Dipartimento Piemonte Sud Est e al dirigente dell’Ufficio Amministrazione del
personale e formazione, al responsabile RSPP e al dirigente responsabile della Struttura Sistema di gestione integrato.

Ing. Secondo BARBERO
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