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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE 
AMBIENTALE DEL PIEMONTE

ENTE DI DIRITTO PUBBLICO
Sede legale: Via Pio VII,  n. 9  –  10135  TORINO

PARTITA IVA 07176380017

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Secondo Barbero

norma dell’art. 11 della Legge Regionale del Piemonte 26/09/2016 n. 18 adotta il decreto di cui 
all’oggetto oltre indicato:

OGGETTO: Bilancio di previsione finanziario 2025 - 2027: prelievo dal “Fondo rinnovi 
contrattuali”.

Titolo Missione Capitolo Creditore Importo AnnoImpegno
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IL DIRETTORE GENERALE

Presa visione della proposta del Dirigente Responsabile della Struttura Complessa Dipartimento Patrimonio e 
Contabilità, Dott. Mauro Porta, di seguito integralmente riportata:

“Il punto 5.2 dell’Allegato n. 4/2 al D.Lgs. 118/2011 “PRINCIPIO CONTABILE APPLICATO CONCERNENTE LA 
CONTABILITA’ FINANZIARIA” riporta testualmente che “nelle more della firma del contratto si auspica che l’ente 
accantoni annualmente le necessarie risorse concernenti gli oneri attraverso lo stanziamento in bilancio di 
appositi capitoli sui quali non è possibile assumere impegni ed effettuare pagamenti. In caso di mancata 
sottoscrizione del contratto, le somme non utilizzate concorrono alla determinazione del risultato di 
amministrazione. Fa eccezione l’ipotesi di blocco legale dei rinnovi economici nazionali, senza possibilità di 
recupero, nel qual caso l’accantonamento non deve essere operato.”

In ottemperanza a quanto sopra esposto l’Agenzia, nel corso degli anni, ha operato gli accantonamenti previsti 
e si trova ora in condizione di disporre delle risorse necessarie da utilizzarsi a copertura dei rinnovi contrattuali 
per un ammontare pari a euro 1.643.900,00, allocati contabilmente sulla missione 20 “Fondi e 
accantonamenti”, programma 03 “Altri fondi”, capitolo 15627 “Fondo rinnovi contrattuali”.

Con protocollo n. 99940/2025/ARPA del 13/11/2025 la Responsabile dell’”Ufficio Amministrazione del 
Personale e Formazione” ha provveduto a evidenziare l’entità delle somme da utilizzarsi a copertura dei 
rinnovi contrattuali avvenuti nel corso del 2025 e nello specifico:

 Con riferimento al CCNL del Comparto Sanità 2022-2024 sottoscritto in data 27/10/2025 si registra:
o per l’adeguamento del trattamento fondamentale di cui agli artt. 59, 60, 61, 62, un costo di € 

914.500,00;
o per l’adeguamento del trattamento accessorio di cui agli artt. 63, 64, 67, 68 un costo di € 

292.900,00 .
o per l’adeguamento dei capitoli relativi agli oneri riflessi a carico dell’A.R.P.A.un costo di € 

376.500,00.
Sulla base delle somme sopra esposte verranno corrisposti importi a titolo di Irap e oneri per complessivi 
ulteriori € 60.000,00.

Risulta necessario provvedere ad incrementare i seguenti capitoli di spesa prelevando una somma pari a euro 
1.643.900,00 dall’apposito “Fondo rinnovi contrattuali”:

1) RIEPILOGO ATTRIBUZIONE FONDO RINNOVI CONTRATTUALI

Missione Programma Capitolo
Descrizione 

capitolo
Variazione 

competenza
Variazione 

cassa

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 

gestione

08 Statistica e 
sistemi informativi

1145200

RETRIBUZIONI 
AL 

PERSONALE 
DELL'A.R.P.A. 

MISS. 01 
PROG. 08

50.000,00 50.000,00
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01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 

gestione

08 Statistica e 
sistemi informativi

1153100

RETRIBUZIONI 
ACCESSORIE 

MISS 01 - 
PROG. 08

10.000,00 10.000,00

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 

gestione

10 Risorse 
umane

1145100

RETRIBUZIONI 
AL 

PERSONALE 
DELL'A.R.P.A. 

MISS. 01 
PROG. 10

230.000,00 230.000,00

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 

gestione

10 Risorse 
umane

1153000

RETRIBUZIONI 
ACCESSORIE 

MISS 01 - 
PROG. 10

50.000,00 50.000,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

01 Difesa del 
suolo

1145300

RETRIBUZIONI 
AL 

PERSONALE 
DELL'A.R.P.A. 

MISS. 09 
PROG. 01

90.000,00 90.000,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

01 Difesa del 
suolo

1153200

RETRIBUZIONI 
ACCESSORIE 

MISS 09 - 
PROG. 01

30.000,00 30.000,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

02 Tutela, 
valorizzazione e 

recupero 
ambientale

1145400

RETRIBUZIONI 
AL 

PERSONALE 
DELL'A.R.P.A. 

MISS. 09 
PROG. 02

50.000,00 50.000,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

02 Tutela, 
valorizzazione e 

recupero 
ambientale

1153300

RETRIBUZIONI 
ACCESSORIE 

MISS 09 - 
PROG. 02

22.900,00 22.900,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

03 Rifiuti 1145500

RETRIBUZIONI 
AL 

PERSONALE 
DELL'A.R.P.A. 

MISS. 09 
PROG. 03

60.000,00 60.000,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

03 Rifiuti 1153400

RETRIBUZIONI 
ACCESSORIE 

MISS 09 - 
PROG. 03

30.000,00 30.000,00
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09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

04 Servizio idrico 
integrato

1145600

RETRIBUZIONI 
AL 

PERSONALE 
DELL'A.R.P.A. 

MISS. 09 
PROG. 04

15.000,00 15.000,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

04 Servizio idrico 
integrato

1153500

RETRIBUZIONI 
ACCESSORIE 

MISS 09 - 
PROG. 04

30.000,00 30.000,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

06 Tutela e 
valorizzazione 
delle risorse 

idriche

1145700

RETRIBUZIONI 
AL 

PERSONALE 
DELL'A.R.P.A. 

MISS. 09 
PROG. 06

90.000,00 90.000,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

06 Tutela e 
valorizzazione 
delle risorse 

idriche

1153600

RETRIBUZIONI 
ACCESSORIE 

MISS 09 - 
PROG. 06

30.000,00 30.000,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

08 Qualita' 
dell'aria e 
riduzione 

dell'inquinamento

1145800

RETRIBUZIONI 
AL 

PERSONALE 
DELL'A.R.P.A. 

MISS. 09 
PROG. 08

224.500,00 224.500,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

08 Qualita' 
dell'aria e 
riduzione 

dell'inquinamento

1153700

RETRIBUZIONI 
ACCESSORIE 

MISS 09 - 
PROG. 08

30.000,00 30.000,00

11 Soccorso 
civile

01 Sistema di 
protezione civile

1145900

RETRIBUZIONI 
AL 

PERSONALE 
DELL'A.R.P.A. 

MISS. 11 
PROG. 01

35.000,00 35.000,00

11 Soccorso 
civile

01 Sistema di 
protezione civile

1153800

RETRIBUZIONI 
ACCESSORIE 

MISS 11 - 
PROG. 01

30.000,00 30.000,00

13 Tutela della 
salute

07 Ulteriori spese 
in materia 
sanitaria

1146000

RETRIBUZIONI 
AL 

PERSONALE 
DELL'A.R.P.A. 

MISS. 13 
PROG. 07

70.000,00 70.000,00
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13 Tutela della 
salute

07 Ulteriori spese 
in materia 
sanitaria

1153900

RETRIBUZIONI 
ACCESSORIE 

MISS 13 - 
PROG. 07

30.000,00 30.000,00

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 

gestione

08 Statistica e 
sistemi informativi

1192100

ONERI 
RIFLESSI A 

CARICO 
DELL'A.R.P.A. 

MISS 01 - 
PROG. 08

30.000,00 30.000,00

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 

gestione

10 Risorse 
umane

1192000

ONERI 
RIFLESSI A 

CARICO 
DELL'A.R.P.A. 

MISS 01 - 
PROG. 10

46.500,00 46.500,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

01 Difesa del 
suolo

1192200

ONERI 
RIFLESSI A 

CARICO 
DELL'A.R.P.A. 

MISS 09 - 
PROG. 01

30.000,00 30.000,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

02 Tutela, 
valorizzazione e 

recupero 
ambientale

1192300

ONERI 
RIFLESSI A 

CARICO 
DELL'A.R.P.A. 

MISS 09 - 
PROG. 02

20.000,00 20.000,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

03 Rifiuti 1192400

ONERI 
RIFLESSI A 

CARICO 
DELL'A.R.P.A. 

MISS 09 - 
PROG. 03

60.000,00 60.000,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

04 Servizio idrico 
integrato

1192500

ONERI 
RIFLESSI A 

CARICO 
DELL'A.R.P.A. 

MISS 09 - 
PROG. 04

30.000,00 30.000,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

06 Tutela e 
valorizzazione 
delle risorse 

idriche

1192600

ONERI 
RIFLESSI A 

CARICO 
DELL'A.R.P.A. 

MISS 09 - 
PROG. 06

50.000,00 50.000,00

09 Sviluppo 
sostenibile e 

tutela del 
territorio e 

dell'ambiente

08 Qualita' 
dell'aria e 
riduzione 

dell'inquinamento

1192700

ONERI 
RIFLESSI A 

CARICO 
DELL'A.R.P.A. 

MISS 09 - 
PROG. 08

50.000,00 50.000,00
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11 Soccorso 
civile

01 Sistema di 
protezione civile

1192800

ONERI 
RIFLESSI A 

CARICO 
DELL'A.R.P.A. 

MISS 11 - 
PROG. 01

30.000,00 30.000,00

13 Tutela della 
salute

07 Ulteriori spese 
in materia 
sanitaria

1192900

ONERI 
RIFLESSI A 

CARICO 
DELL'A.R.P.A. 

MISS 13 - 
PROG. 07

30.000,00 30.000,00

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 

gestione

10 Risorse 
umane

1190100
IRAP PER 

PERSONALE 
DIPENDENTE.

60.000,00 60.000,00

TOTALE 1.643.900,00 1.643.900,00

Segue tabella di riepilogo del Fondo Rinnovi Contrattuali alla luce del presente prelievo:

2) TABELLA DI RIEPILOGO DEL CAPITOLO 15627 FONDO RINNOVI CONTRATTUALI

ATTI DI 
COSTITUZIONE 
E DI PRELIEVO

STANZIAMENTO STANZIAMENTO STANZIAMENTO

2025 2026 2027

RENDICONTO 
2024

1.800.000,00 0,00 0,00

PRESENTE 
ATTO

-1.643.900,00 0,00 0,00

TOTALE 156.100,00 0,00 0,00

L’adeguato dello stanziamento di cassa dei capitoli viene garantito attraverso un prelievo di pari entità dal 
fondo riserva di cassa di cui al capitolo 15529 “Fondo riserva di cassa”, di cui alla missione 20 “Fondi e 
accantonamenti”, programma 01 “Fondo riserva”.

La variazione complessiva viene riepilogata nell’allegato 1) “Variazioni di bilancio” che costituisce parte 
integrante e sostanziale del presente atto.”

Tutto ciò premesso.

 Visto il Decreto del Direttore Generale n. 6 del 28.01.2025 ad oggetto: "Bilancio di previsione 
finanziario 2025 - 2027”; 

 Visto il Decreto del Direttore Generale n. 12 del 31.01.2025 ad oggetto: “Bilancio di previsione 
finanziario 2025 - 2027: ripartizione della spesa per macroaggregati in capitoli di bilancio e indicazioni 
gestionali”; 

 Visto il Decreto del Direttore Generale n. 23 del 28.02.2025 ad oggetto: “Piano annuale dei flussi di 



7 di 8

cassa”; 

 Visto il Decreto del Direttore Generale n. 34 del 14.04.2025 ad oggetto: “Riaccertamento ordinario dei 
residui attivi e passivi ai sensi dell'art. 3, comma 4, del D.Lgs. 118/2011”; 

 Visto il Decreto del Direttore Generale n. 38 del 18.04.2025 ad oggetto: “Bilancio di previsione 
finanziario 2025 - 2027: rideterminazione degli stanziamenti previsionali in entrata e in uscita in 
ottemperanza al D.P.G.R. n. 33 del 27.3.2025; annullamento dei vincoli di spesa introdotti con il D.D.G. 
n. 12 del 31.1.2025”; 

 Visto il Decreto del Direttore Generale n. 41 del 23.04.2025 ad oggetto: “Bilancio di previsione 
finanziario 2025 - 2027: variazione di bilancio in entrata e spesa per maggiori entrate e variazione 
compensativa sugli anni 2025, 2026 e 2027”; 

 Vista la Determinazione Dirigenziale n. 314 del 30.04.2025 ad oggetto: “Aggiornamento al 1° trimestre 
2025 del piano dei flussi di cassa per l'anno 2025 approvato con Decreto del Direttore Generale n. 23 
del 28/02/2025”; 

 Visto il Decreto del Direttore Generale n. 47 del 30.05.2025 ad oggetto: “Bilancio di previsione 
finanziario 2025 - 2027: prelievo dal fondo di riserva per spese obbligatorie per integrazione capitolo di 
telefonia mobile”; 

 Vista la Determinazione Dirigenziale n. 597 del 06.08.2025 ad oggetto: “Aggiornamento al 2° trimestre 
2025 del piano dei flussi di cassa per l'anno 2025 approvato con Decreto del Direttore Generale n. 23 
del 28/02/2025”; 

 Visto il Decreto del Direttore Generale n. 73 del 22.08.2025 ad oggetto: "Bilancio di previsione 
finanziario 2025 - 2027: variazione compensativa in spesa corrente sul triennio 2025 - 2026 - 2027"; 

 Visto il Decreto del Direttore Generale n. 74 del 29.08.2025 ad oggetto: "Decreto del Direttore Generale 
n. 66 del 26.07.2025: "Approvazione del rendiconto generale per l'esercizio finanziario 2024". Rettifica 
anomalie rilevate dalla Banca Dati della Pubblica Amministrazione in occasione della trasmissione ai 
sensi del Decreto 12 maggio 2016 del Ministero dell'Economia e delle Finanze"; 

 Visto il Decreto del Direttore Generale n. 79 del 16.09.2025 ad oggetto: "Assestamento al bilancio di 
previsione finanziario 2025 - 2027"; 

 Visto il Decreto del Direttore Generale n. 81 del 29.09.2025 ad oggetto: "Bilancio di previsione 
finanziario 2025 - 2027: prelievo dal fondo di riserva per spese obbligatorie con iscrizione in conto 
capitale e variazione compensativa in spesa corrente sull’esercizio 2025”;

 Visto il Decreto del Direttore Generale n. 95 del 24.10.2025 ad oggetto: “Bilancio di previsione 
finanziario 2025 - 2027: applicazione di quota parte di avanzo libero e contestuale variazione 
compensativa in spesa corrente su esercizio 2026”;

 Vista la Determinazione Dirigenziale n. 820 del 31.10.2025 ad oggetto: “Aggiornamento al 3° trimestre 
2025 del piano dei flussi di cassa per l'anno 2025 approvato con Decreto del Direttore Generale n. 23 
del 28/02/2025. Riadozione della Determinazione Dirigenziale n. 811 del 30/10/2025";

 Visto il Decreto del Direttore Generale n. 104 del 19.11.2025 ad oggetto: "Art. 1, comma 10-quinquies 
del decreto-legge 27 dicembre 2024, n. 202. Proroga degli incarichi dei componenti dell'OIV di Arpa 
Piemonte. Bilancio di previsione finanziario 2025 - 2027: prelievo dal fondo di riserva per spese 
obbligatorie con iscrizione in spesa corrente sugli esercizi 2025, 2026 e 2027";

ritenuto di condividere i contenuti della proposta sopra riportata e di decretare in conformità ad essa;

preso atto del parere favorevole espresso nel merito dal Responsabile della Struttura Semplice Ufficio 
Contabilità in ordine alla regolarità contabile del presente atto;

acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Tecnico;
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DECRETA

1. di effettuare la manovra come riportato nell’allegato 1) “Variazioni di bilancio”, che costituisce parte 
integrante e sostanziale del presente atto;

2. di prelevare dal “Fondo Rinnovi” presente sulla missione 20 “Fondi e accantonamenti”, programma 03 “Altri 
fondi”, capitolo 15627 “Fondo rinnovi contrattuali” la somma di euro 1.643.900,00, dando atto che 
residuano sul fondo euro 156.100,00 per future applicazioni; di prelevare capitolo 15529 “Fondo riserva di 
cassa”, di cui alla missione 20 “Fondi e accantonamenti”, programma 01 “Fondo riserva” la medesima 
somma per garantire la copertura di cassa;

3. di dare atto che in seguito alle modifiche apportate il bilancio esercizio 2025 pareggia nel nuovo importo di 
euro 112.981.217,62 in termini di competenza, nel rispetto degli equilibri di bilancio, e riporta euro 
118.880.514,08 in termini di cassa per la spesa ed euro 127.060.309,91 in termini di cassa per l’entrata; 
per l’esercizio 2026 le previsioni di competenza sono pari a euro 93.562.653,00 per l’entrata e la spesa e 
per l’esercizio 2027 le previsioni di competenza sono pari a euro 91.035.185,00 per l’entrata e la spesa;

4. di trasmettere il presente provvedimento al Presidente del Collegio dei Revisori;

5. di trasmettere il presente atto al Tesoriere per gli adempimenti di competenza;

6. di disporre, a cura della Struttura Semplice Ufficio Affari Generali e Legali, la pubblicazione del presente 
Decreto in conformità alla normativa agenziale vigente.

Ing. Secondo Barbero

(Firmato digitalmente)
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