
             

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ZARANTONELLO ELENA 

   

Qualifica  Dirigente ambientale 

Amministrazione  ARPA Piemonte 

Incarico attuale  Responsabile Struttura Semplice “Servizio Territoriale Vercelli” 

 

Numero telefono lavoro  011-19680111 

E-mail istituzionale  e.zarantonello@arpa.piemonte.it 

   

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 01/02/2022 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ARPA Piemonte 

• Tipo di azienda o settore  Ente di diritto pubblico  

• Tipo di impiego  Dirigente ambientale 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente assegnato al Dipartimento Territoriale Piemonte Nord Est: 

Responsabile Struttura Semplice Servizio Territoriale di Vercelli a partire dal 01/05/2023;  

dal 01/11/2024 al 30/03/2025, incarico di Responsabile ad interim Struttura Semplice Servizio 
Territoriale di Omegna; 

dal 16/08/2023 al 15/08/2024, incarico di Responsabile ad interim Struttura Semplice Servizio 
Territoriale di Biella; 

dal 01/10/2022 al 30/04/2023 Responsabile Struttura Semplice Servizio Territoriale di Omegna; 

 

 

• Date (da – a)  Dal 01/01/2020 al 31/01/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Piemonte - Direzione Ambiente, Energia, Territorio – UO Distaccati per la funzione 
Tutela e Valorizzazione Risorse Energetiche; in distacco presso l’Amministrazione Provinciale di 
Vercelli 

• Tipo di azienda o settore  Ente di diritto pubblico – Settore Enti Locali 

• Tipo di impiego  Funzionario Responsabile del Servizio Tutela e Valorizzazione delle Risorse Energetiche – 
Impianti Termici 

• Principali mansioni e responsabilità  
Svolgimento istruttorie tecniche ed amministrative relative al rilascio: dell’autorizzazione unica 
per impianti destinati alla produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili; dell’autorizzazione 
per la costruzione e l'esercizio degli impianti di cogenerazione di potenza termica inferiore a 300 
MW che utilizzano fonti energetiche convenzionali (es. gas naturale); dell’autorizzazione per la 
costruzione e l'esercizio di gasdotti ed oleodotti non di competenza statale o regionale; delle 
autorizzazioni relative agli stabilimenti di deposito e di lavorazione di oli minerali e GPL, ad 
eccezione delle "infrastrutture ed insediamenti strategici" di competenza ministeriale. 
Accertamenti sugli impianti termici, gestione delle informazioni relative al Catasto Impianti 
Termici e rilascio abilitazione alla conduzione di impianti termici. Attività di programmazione e 
promozione di interventi e iniziative sul territorio finalizzati al risparmio energetico. Valutazioni 
tecniche relative ad installazioni assoggettate ad Autorizzazione Integrata Ambientale, anche in 



procedimenti coordinati con la V.I.A. e di autorizzazione unica ex D. Lgs. 387/2003 e s.m.i. 
 
 

• Date (da – a)  Dal 01/07/2003 al 31/12/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Amministrazione Provinciale di Vercelli 

• Tipo di azienda o settore  Ente di diritto pubblico – Settore Enti Locali 

• Tipo di impiego  Dal 2009 al 2019: Posizione Organizzativa Rifiuti, Bonifiche, A.I.A., Emissioni in Atmosfera (Area 
Ambiente) 

Dal 2008 al 2009: Posizione Organizzativa Rifiuti, A.I.A., Emissioni in Atmosfera 

Dal 2003 al 2008: Funzionario Responsabile dell’ufficio Emissioni in Atmosfera 

• Principali mansioni e responsabilità  
Supervisione e coordinamento delle attività dei Servizi Rifiuti, A.I.A., Bonifiche ed Emissioni in 
Atmosfera. Responsabilità di procedimento negli ambiti di cui sopra. Svolgimento istruttorie 
tecniche relative a nuove istanze / rinnovi / riesami di autorizzazioni ambientali per impianti di 
trattamento rifiuti, A.I.A., autorizzazioni uniche ambientali (emissioni in atmosfera e rifiuti). 
Partecipazione ai lavori dell’organo tecnico provinciale di V.I.A. con riferimento agli aspetti 
ambientali di propria competenza anche per altre tipologie di opere o interventi.  

 

 

• Date (da – a)  Dal 07/01/1999 al 30/06/2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Vicenza 

• Tipo di azienda o settore  Ente di diritto pubblico – Settore Enti Locali 

• Tipo di impiego  Funzionario tecnico dell’ufficio Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Tecnico dell’ufficio Ambiente. Istruttorie tecnico/amministrative principalmente in materia di 
inquinamento atmosferico, acustico ed elettromagnetico nonché di bonifiche di siti contaminati. 

 
 

• Date (da – a)  Dal 1996 al 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libero professionista 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza ambientale 

• Tipo di impiego  Consulente nel campo della ricerca e progettazione ambientale; collaborazioni con le ditte RIPA 
Engineering Srl (Creazzo - VI) e Aquaprogram Srl (Vicenza) 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto alla progettazione di impianti di trattamento rifiuti, alla pianificazione in materia di rifiuti, 
monitoraggi biologici e chimici di corsi d’acqua 

 
 

• Date (da – a)  Dal 1996 al 1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio Interuniversitario La Chimica per l’Ambiente - Venezia 

• Tipo di azienda o settore  Ricerca ambientale 

• Tipo di impiego  Attività di ricerca presso il laboratorio di Chimica Ambientale dell’Università Ca’ Foscari di 
Venezia, Facoltà di Scienze MM.FF.NN. 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi chimiche ambientali su matrici organiche ed acquose 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  10/04/2018 – 26/06/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Politecnico di Torino (nell’ambito della formazione INPS VALORE PA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Valutazione della compatibilità delle opere. Bilanci di materia e di energia 

• Qualifica conseguita  Corso di Alta Formazione in “Valutazione della compatibilità ambientale” 

 
 

• Date (da – a)  Anno Accademico 1995-1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  COREP – Politecnico di Torino 



o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Discipline attinenti all’ingegneria e alle scienze ambientali 

• Qualifica conseguita  Master Europeo in Ingegneria Ambientale 

 
 
 

• Date (da – a)  1989-1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Ca’ Foscari - Venezia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scienze Ambientali ad indirizzo terrestre - orientamento chimico 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Ambientali con la votazione di 110/110 e Lode 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea quinquennale vecchio ordinamento 

 
 

• Date (da – a)  1984-1989 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo ginnasio statale “A. Pigafetta” - Vicenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Liceo classico sperimentale ad indirizzo linguistico letterario moderno 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

 

 

 INGLESE 

• Capacità di lettura  OTTIMO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

 

 

 TEDESCO 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Conoscenza e comprensione delle principali discipline che interessano l’ambito dei procedimenti 
ambientali, da quelle ingegneristiche e di pianificazione, a quelle chimiche, biologiche, 
giuridiche, economiche. 

Conoscenza informatica di base: sistema operativo Windows, sistemi operativi mobili Android e 
IOs, Pacchetto Microsoft Office, Strumenti (ArcView, Q-Gis). Conoscenza di programmi per 
gestire database relazionali: Microsoft Access. 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

(Partecipazione a convegni e seminari, 
pubblicazioni, collaborazione a riviste etc 

ed ogni altra informazione ritenuta utile) 

 Partecipazione costante a corsi di aggiornamento nelle materie di competenza 

Interventi come relatrice a convegni inerenti le materia trattate in ambito lavorativo 
Patente automobilistica B 
Patente nautica per navigazione senza limiti dalla costa 



Interessi: Musica, Viaggi, Sport, Lettura 

Nel 2002-2003 ha collaborato con l’Accademia Olimpica di Vicenza in un progetto della Classe 
di Scienza e Tecnica, da cui è scaturita la pubblicazione “L’impronta ecologica della provincia di 
Vicenza” (Accademia Olimpica, 2004) 

Nel 1994 ha frequentato corsi di specializzazione in materia ambientale (Environmental Politics, 
Environmental Management Systems, G.I.S.) presso l’Università di Groningen (NL) nell’ambito 
del Programma Erasmus 

 

PRINCIPALI CORSI E CONVEGNI FREQUENTATI NEL PERIODO 2018-2024 

 

Arpa Piemonte. Aggiornamento normativo su tecniche e procedure di ispezione in ambito 
ambientale. 2024 

Arpa Piemonte. Gli obiettivi istituzionali ed i programmi di attività. 2024 

Arpa Piemonte. Formazione sui rischi individuati in ambiente di lavoro per il personale che 
svolge attivita' tecnica di controllo e monitoraggio (art.37d.lgs 81/08 e s.m.i - accordo stato 
regioni 2011). 2024 

Arpa Piemonte. Piano Stralcio Agricoltura: modulo nitrati. 2024 

Arpa Piemonte. Etica pubblica e comportamento etico - la responsabilità disciplinare di dirigenti 
pubblici e responsabili degli uffici nel nuovo codice di comportamento. 2024 

Arpa Piemonte. Principali tecniche depurative degli inquinanti presenti nelle emissioni in 
atmosfera da stabilimenti produttivi. 2023 

Arpa Piemonte. La lean organization nella PA. 2023 

Arpa Piemonte. I cambiamenti climatici: strumenti di valutazione e applicazione nell'ambito delle 
attività istituzionali. 2023 

Arpa Piemonte. Prevenzione della corruzione nelle pubbliche amministrazioni. 2022 

Arpa Piemonte. Formazione dei dirigenti (artt 2 lettera d),18, 37 D.Lgs 81/08-accordo Stato 
Regioni del 21 dicembre 2011). 2022 

Arpa Piemonte. Processi decisionali connessi con le attività del sistema agenziale: incertezza 
SNPA e regole decisionali – U.RP.T077 e nuove linee guida ISPRA 34/2021. 2022 

Arpa Piemonte. Aggiornamenti sulle norme in materia di privacy con particolare riferimento alle 
sanzioni comminate dal garante europeo e nazionale alle PPAA. 2022 

Arpa Piemonte. Aggiornamenti sulle norme di privacy; diritto all'oblio e conservazione/scarto dei 
documenti digitali. 2022 

Arpa Piemonte. Le molestie sui luoghi di lavoro e le discriminazioni di genere. 2022 

Arpa Piemonte. Il documento informatico. 2022 

Arpa Piemonte. La nuova leadership nella pubblica amministrazione. 2022 

TuttoAmbiente. Scuola di perfezionamento per Energy Manager. 2021 

GEAM. Emissioni in atmosfera: aggiornamenti e approfondimenti tecnico-normativi. 2021 

Associazione Italiana di Ingegneria Chimica. Associazione Termotecnica Italiana. Le 
bioraffinerie. Stato dell’arte e prospettive future. 2019 

DASEIN S.r.l. Scuola per le P.O. degli Enti Locali. Percorso formativo per lo sviluppo delle 
competenze manageriali. Sviluppo di nuove competenze per gestire correttamente le risorse 
umane. Novembre 2018 – Febbraio 2019 

Fondazione per lo Sviluppo Sostenibile. L’Autorizzazione Integrata Ambientale (A.I.A.). Nuovi 
sviluppi, strumenti, criticità. 2019 

GEAM. Recupero e riqualificazione delle aree urbane degradate. 2019 

GEAM. Corso di formazione “Innovare la caratterizzazione per migliorare la bonifica dei siti 
contaminati”. 2019 

TuttoAmbiente. Gestione rifiuti: novità e criticità. 2018 

Creiamo P.A. Dipartimento della Funzione Pubblica. Promozione di modelli di gestione 
ambientale ed energetica nelle pubbliche amministrazioni. 2018 

Provincia di Vercelli. Giornate formative su anticorruzione, trasparenza e performance. 2018 

Programma di formazione Formez, Dipartimento della Funzione Pubblica, in materia di 
semplificazione amministrativa. 

 
La sottoscritta ZARANTONELLO ELENA, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni 
false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni 
ripotate nel presente curriculum vitae corrispondono a verità. 
 
Vercelli, 11/06/2025 
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