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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE 
AMBIENTALE DEL PIEMONTE

ENTE DI DIRITTO PUBBLICO
Sede legale: Via Pio VII,  n. 9  –  10135  TORINO

PARTITA IVA 07176380017

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Secondo Barbero

norma dell’art. 11 della Legge Regionale del Piemonte 26/09/2016 n. 18 adotta il decreto di cui 
all’oggetto oltre indicato:

OGGETTO: Istituzione di incarico professionale presso il laboratorio specialistico 
strumentale del Piemonte Nord Ovest (Grugliasco). Assegnazione dello stesso. 

Titolo Missione Capitolo Creditore Importo AnnoImpegno
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IL DIRETTORE GENERALE

Presa visione della proposta del Direttore Amministrativo, avv. Roberto Giovanetti, di seguito integralmente 
riportata:

“Con nota prot. numero 80388 del 10 settembre 2024, il Direttore del Dipartimento territoriale di Torino, presso 
cui è allocato il laboratorio specialistico strumentale del Piemonte Nord Ovest (Grugliasco), ha evidenziato la 
necessità della costituzione di un incarico professionale, da prevedere in staff al Dirigente Responsabile del 
laboratorio stesso; tale richiesta è motivata sulla considerazione che nel laboratorio prestano la propria attività 
lavorativa “una settantina di tecnici” e che il laboratorio svolge “talune competenze analitiche su tutta la 
Regione”: ciò comporta, a detta del Direttore del Dipartimento, la necessità della “presenza di un ulteriore 
dirigente con incarico professionale”, come peraltro “era già in essere fino al 2021”.

Nella nota si propone che il nuovo incarico abbia la denominazione di “incarico professionale finalizzato 
all’aumento della produttività e alla riduzione delle tempistiche di emissione del certificato analitico”.

Condividendo, alla luce delle considerazioni che la dettano, la proposta contenuta nella nota del Direttore della 
SC, si propone l’istituzione di tale incarico professionale.

Come è noto, con Decreto n. 47 del 29.04.2024 alla dott.ssa Enrica Pipino, Dirigente di ruolo dell’Agenzia con 
il profilo professionale di Dirigente Ambientale, è stato attribuito l’incarico quinquennale di Responsabile della 
SS Laboratorio Specialistico Nord Est, afferente al Dipartimento territoriale Piemonte Nord Est; si suggerisce di 
attribuire l’incarico professionale, che si va ora ad istituire, alla dott.ssa Enrica Pipino, alla luce delle sue 
dimostrate competenze professionali e del fatto che da anni ha svolto la propria attività lavorativa presso il 
laboratorio specialistico, in contatto diretto con l’attuale Dirigente Responsabile del laboratorio stesso. 

Resta naturalmente inteso che con l’adozione del presente decreto e con la sottoscrizione del conseguente 
contratto verrà anticipatamente posto termine al contratto relativo all’incarico quinquennale di Responsabile 
della SS Laboratorio Specialistico Nord Est, afferente al Dipartimento territoriale Piemonte Nord Est, conferito 
a decorrere dal 01.05.2024 con DDG n. 47 del 29.04.2024.

Per quanto riguarda gli aspetti economici, che discendono dall’adozione del presente provvedimento, va 
rammentato che, ai sensi del decreto legge 13 agosto 2011 n. 138, articolo 1, comma 18, “al fine di assicurare 
la massima funzionalità e flessibilità, in relazione a motivate esigenze organizzative, le pubbliche 
amministrazioni (...) possono disporre, nei confronti del personale (…) avente qualifica dirigenziale, il 
passaggio ad altro incarico prima della data di scadenza dell’incarico ricoperto prevista dalla normativa o dal 
contratto. In tal caso il dipendente conserva, sino alla predetta data, il trattamento economico in godimento.

Da ultimo si precisa che agli oneri derivanti dal presente atto si provvede con gli stanziamenti dei pertinenti 
capitoli di spesa connessi al personale dipendente del bilancio di previsione finanziario 2024-2026: capitolo 
stipendi 11456; capitolo fondi 11535; capitolo oneri 11925 - Missione 9 “Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell’ambiente”, Programma 4 “Servizio idrico integrato”; capitolo IRAP 11901- Missione 1 “Servizi 
istituzionali, generali e di gestione” - Programma 10 Risorse Umane”. 

Tutto ciò premesso:

Visto il Regolamento di organizzazione;

Preso atto del parere favorevole espresso nel merito dal Responsabile della Struttura semplice Ufficio 
Contabilità in ordine alla regolarità contabile del presente atto;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Tecnico e ritenuto implicito il parere favorevole del Direttore 
Amministrativo alla proposta che si accoglie;
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DECRETA

per le motivazioni specificate in premessa che qui si richiamano integralmente:

1. di accogliere la proposta formulata dal Dirigente responsabile del Dipartimento Piemonte Nord Ovest, 
indicata in premessa, di istituzione di un incarico professionale in staff alla Struttura Semplice 
Laboratorio specialistico strumentale del Piemonte Nord Ovest, denominato “incarico professionale 
finalizzato all’aumento della produttività e alla riduzione delle tempistiche di emissione del certificato 
analitico”.

2. di attribuire l’incarico professionale, di cui al precedente numero, alla dott.ssa Enrica Pipino, Dirigente 
di ruolo dell’Agenzia con il profilo professionale di Dirigente Ambientale.

3. di dare atto che con l’adozione del presente decreto e con la sottoscrizione del conseguente contratto 
verrà anticipatamente posto termine al contratto relativo all’incarico quinquennale di Responsabile della 
SS Laboratorio Specialistico Nord Est, afferente al Dipartimento territoriale Piemonte Nord Est, 
conferito a decorrere dal 01.05.2024 con DDG n. 47 del 29.04.2024.

4. di precisare che gli effetti giuridici ed economici dell’incarico decorrono dalla data del 01.10.2024 o 
dall’effettiva presa di servizio, se successiva, previa sottoscrizione del contratto da redigersi secondo lo 
schema allegato al presente decreto, quale parte integrante e sostanziale del medesimo;

5. di precisare che agli oneri derivanti dal presente atto si provvede con gli stanziamenti dei pertinenti 
capitoli di spesa connessi al personale dipendente del bilancio di previsione finanziario 2024-2026: 
capitolo stipendi 11456; capitolo fondi 11535; capitolo oneri 11925 - Missione 9 “Sviluppo sostenibile e 
tutela del territorio e dell’ambiente”, Programma 4 “Servizio idrico integrato”; capitolo IRAP 11901- 
Missione 1 “Servizi istituzionali, generali e di gestione” - Programma 10 Risorse Umane”

6. di demandare al Direttore Amministrativo la sottoscrizione del contratto relativo all’incarico di cui 
trattasi;

7. di precisare, infine, che, per quanto attiene agli aspetti economici, alla presente fattispecie trova 
applicazione il decreto-legge 13 agosto 2011 n. 138, articolo 1, comma 18, come meglio precisato in 
premessa;

8. di trasmettere il presente provvedimento alla dipendente dott.ssa Enrica Pipino, al dirigente del 
Dipartimento Piemonte Nord Ovest, al dirigente dell’Ufficio Amministrazione del personale e 
formazione, al responsabile RSPP e al dirigente responsabile della Struttura Sistema di gestione 
integrato.

Ing. Secondo BARBERO
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