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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

STRUTTURA COMPLESSA
Dipartimento affari amministrativi e personale
STRUTTURA SEMPLICE
Ufficio amministrazione del personale e formazione

OGGETTO: Costituzione di n. 1 rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di
Dirigente Ambientale. Utilizzo graduatoria dell'Ente di Gestione delle Aree

Protette del Po Piemontese.

Capitolo | Creditore | Importo | Annolmpegno |

Missione

| Titolo
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IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO AFFARI AMMINISTRATIVI E PERSONALE

Presa visione della proposta della Responsabile della Struttura Semplice Amministrazione del Personale e
Formazione, Dott.ssa Daniela Alfiero, di seguito integralmente riportata:

Premesso che:

“Con decreto D.G. n. 38 del 12.04.2024 ¢ stata approvata la convenzione per I'utilizzo della graduatoria, di cui
alla determinazione n. 175/2022 dellEnte di Gestione delle Aree Protette del Po Piemontese, per la copertura
di n. 1 posto di Dirigente, a tempo indeterminato - CCNL Dirigenza Area Funzioni Locali.

Tale unita di personale & prevista nel Piano del Fabbisogno del Personale per il triennio 2024 — 2026, confluito
allinterno del PIAO 2024-2026, approvato con Decreto D.G. n. 13 del 31.01.2024, in particolare 'Agenzia ha
la necessita di acquisire una figura dirigenziale da assegnare al Dipartimento territoriale Piemonte nord ovest,
SS Servizio territoriale di tutela e vigilanza 2, con sede in Torino.

Acquisita la disponibilita alla costituzione del rapporto di lavoro a tempo pieno e a tempo indeterminato, nel
ruolo di Dirigente, da parte della prima candidata utile della suddetta graduatoria, Dott.ssa Cristiana
Monferrato, attualmente dipendente a tempo indeterminato del’ARPA Piemonte, con qualifica di Collaboratore
tecnico professionale.

Per quanto sopra ed in coerenza con le disposizioni normative nazionali vigenti, si ritiene di poter procedere
alla costituzione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed a tempo pieno, con decorrenza 01.06.2024 (o
dalla data di presa servizio se successiva), con la Dott.ssa Cristiana Monferrato, nel ruolo di Dirigente
ambientale, di cui al C.C.N.L. 17.12.2020, per il personale del’Area delle Funzioni Locali, mediante utilizzo
della graduatoria degli idonei approvata dall’Ente di Gestione delle Aree Protette del Po Piemontese.

La medesima sara assegnata al Dipartimento territoriale Piemonte nord ovest, SS Servizio territoriale di tutela
e vigilanza 2, con sede in Torino.

Dalla data di decorrenza dell’assunzione in servizio e per tutta la durata del periodo di prova, contrattualmente
stabilito in sei mesi, la suddetta risorsa sara collocata in aspettativa non retribuita, ex art. 40, comma 9, del
CCNL Comparto Sanita triennio 2019/2021.

Gli oneri relativi allassunzione di cui al presente atto trovano copertura finanziaria nellambito dei seguenti
capitoli di spesa connessi al personale dipendente del bilancio per I'esercizio finanziario 2024: capitolo stipendi
11455; capitolo retribuzioni accessorie 11534; capitolo contributi obbligatori 11924 — Missione 09 Sviluppo
sostenibile e tutela del territorio e del’ambiente — Programma 3 Rifiuti. Capitolo irap 11901 - Missione 01
Servizi istituzionali, generali e di gestione — Programma 10 Risorse Umane.”

Verificata la regolarita giuridico amministrativa del presente atto.

Tutto cid premesso,

Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350 e s.m.i.;

Visto il vigente C.C.N.L. relativo al personale non dirigente del Comparto Sanita;

Visto il vigente C.C.N.L. 2016 - 2018 relativo al Personale Dirigente dell’Area delle Funzioni Locali, sottoscritto
in data 17.12.2020;

Visto il D.D.G. n. 38 del 12.04.2024 ad oggetto “Approvazione convenzione per l'utilizzo della graduatoria di
merito approvata dallEnte di Gestione delle Aree Protette del Po Piemontese, per la copertura di n. 1 posto di
Dirigente — CCNL Dirigenza Area Funzioni Locali, a tempo indeterminato”;

DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa che qui si richiamano integralmente
1) di procedere alla costituzione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed a tempo pieno, con
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2)

3)

4)

decorrenza 01.06.2024 (o dalla data di presa servizio se successiva), nel ruolo di Dirigente ambientale, di
cui al C.C.N.L. 17.12.2020, per il personale dell’Area delle Funzioni Locali, con la Dott.ssa Cristiana
Monferrato, mediante utilizzo della graduatoria degli idonei approvata dal’Ente di Gestione delle Aree
Protette del Po Piemontese, come da convenzione approvata con decreto D.G. n. 38 del 12.04.2024, e di
assegnare la medesima al Dipartimento territoriale Piemonte nord ovest, SS Servizio territoriale di tutela e
vigilanza 2, con sede in Torino;

di collocare la dipendente Dott.ssa Cristiana Monferrato in aspettativa non retribuita ex art. 40 comma 9,
del CCNL Comparto Sanita triennio 2019/2021, dalla data di assunzione e per tutta la durata del periodo di
prova, contrattualmente stabilito in sei mesi;

di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento trovano adeguata copertura finanziaria
nel’ambito dei pertinenti capitoli di spesa connessi al personale dipendente del bilancio per I'esercizio
finanziario 2024: capitolo stipendi 11455; capitolo retribuzioni accessorie 11534; capitolo contributi
obbligatori 11924 — Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e del’ambiente — Programma 3
Rifiuti. Capitolo irap 11901 - Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione — Programma 10
Risorse Umane;

di procedere alla stipula con la Dott.ssa Cristiana Monferrato, del contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato ed a tempo pieno, come da allegato 1 al presente provvedimento a formarne parte
integrante e sostanziale.

Il Responsabile della Struttura Semplice Il Responsabile del Dipartimento

Amministrazione del Personale e Formazione Affari amministrativi e Personale

Dott.ssa Daniela Alfiero Dott. Roberto Giovanetti
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