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IL BILANCIO SOCIALE

È un documento con cui 

unõorganizzazione 

dà conto ai propri 

interlocutori (stakeholder) 

dei risultati, degli effetti e 

delle ricadute generate 

con la propria attività 

con il fine dié 

éconsentire ai cittadini e ai diversi interlocutori di 

conoscere e formulare un proprio giudizio 

su come lõamministrazione interpreta e realizza la sua missione 

istituzionale e il suo mandato, con le risorse di cui dispone. 



I dati sono presentati nelle tre dimensioni: 

ambientale, economica e sociale. 

Tre dimensioni che raccontano Arpa e il lavoro 

che il personale dellõAgenzia quotidianamente 

fa per lõambiente del Piemonte

IL BILANCIO SOCIALE



CHI SIAMO

877 persone collocate nelle diverse 

strutture organizzative dellõAgenzia, 

suddivise in base alle funzioni della 

struttura di appartenenza:

Å funzioni tecniche specializzate su 

base territoriale (54% del 

personale)

Å funzioni tecniche specializzate su 

particolari tematiche ambientali 

(27% del personale)

Å funzioni trasversali di direzione, 

indirizzo e coordinamento e 

amministrative (19% del personale)
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