I Agenzia Regionale
per la Frotezione Ambientale

- AGENZIA REGIONALE kPER LA PROTEZ!ONE
AMBIENTALE DEL PIEMONTE

: . ENTE DI DIRITTO PUBBLICO
Sede Legale: Via Pio VI, n. 9 — 10135 TORINO
: - PARTITA IVA 07176380017

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
n. 99 del 11/10/2018

Il giorno 11/10/2018 in una sala degll uffici ammtmstratm dellAgenZta Reglonale per la
Proteznone Ambientale del Psemonte :

IL DIRETTORE GENERALE
Ing. Angelo Robotto

a norma dell'art. 11 della Legge Regionale del Piemonte 26/09/2016 n. 18 adotta il decreto
di cui all'oggetto oltre indicato:

OGGETTO: Nomina del Direttore Tecnico di Arpa Piemonte.
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IL DIRETTORE GENERALE

La legge regionale 26 settembre 2016, n. 18, “Nuova disciplina dell’Agenzia Regionale per la
Protezione Ambientale del Piemonte (ARPA)” ha provveduto a riorganizzare 'Agenzia, gia istituita
con la Lr. 80/1995, al fine di assicurare efficacia alle politiche ambientali regionali, anche in
coordmamento con la legge 28 giugno 2016, n. 132, di istituzione del Sistema Nazionale e rete per
la Protezione dell’Ambiente (SNPA).

Con il medesimo prowedlmento sono state altresi mnovate le disposizioni ﬂguardantl la
nomina del Direttore Generale dellAgenzia: ai sensi dell’articolo 11 della citata L.r. 18/2016, con
Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 14 del 12.02.2018 & stato nominato I'Ing. Angelo
Robotto, per un secondo mandato di durata qumquennale con decorrenza dal 14.02.2018.

L’articolo 16 della citata I.r. 18/2016 stabilisce inoltre che:

“1.. Alla direzione tecnica ed amministrativa del’ARPA sono preposz‘l nspettfvamente un
direttore tecnico e un direttore amministrativo.

2. Il direttore tecnico e il direttore amministrativo coadiuvano il direttore generale nei compiti
di cui allart. 11, anche mediante la formulazione di proposte e pareri. Essi sovrintendono
rispettivamente, allo svolgimento dell’attivita  tecnico-scientifica ed a quella di gestione
amministrativa dell’ARPA, delle quali hanno la responsabilita diretta, per le funzioni loro attribuite
dal direttore generale.

3. Il direttore tecnico e il direttore amministrativo sono nominati dal direttore generale, che
provvede alla stipulazione del contratto di diritto privato per i rispettivi incarichi, della stessa durata
~del Direttore generale e rinnovabili.”

- Aisensidellart. 8, comma 5, del Regolamento di organizzazione di Arpa Piemonte, adottato
con DDG n. 67 del 13.10.2017 e approvato con DGR 46-5809 del 20.10.2017, il conferimento di
tali incarichi “avviene a seguito dell'espletamento di procedura avviata con indizione di avviso
pubblico per la presentazione di candidature alla nomina da parte di soggetti con professionalita
adeguata alle funzioni da svolgere e in possesso dei requisiti generali di legge e specifici di cui
all'art. 16, comma 5, della legge regionale n.18/2016".

Con decreto del Direttore Generale n. 15 del 07.03.2018 veniva pertanto approvato I“Avviso
pubblico per il conferimento dell'incarico di Direttore tecnico”, pubblicato sul sito istituzionale
dellAgenzia e sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 11 del 15.03.2018. Nel predetto
avviso pubblico per Pindividuazione di soggetti con professionalita adeguata alle funzioni da
svolgere e in possesso dei requisiti generali e specifici di cui allart. 16, comma 5, della L.r.
18/2016, venivano peraltro riportate le funzioni di competenza di tale figura professionale, gia
puntualmente specificate nelfarticolo 9 (Funzioni del Direttore tecnico) del citato Regolamento di
organizzazione. ‘

L’avviso di cui sopra prevedeva la possibilita della nomina di una commissione esterna,
formata da tre membri scelti fra soggetti in possesso di idonee competenze, per stilare un elenco
di candidature idonee alla funzione da ricoprire, da presentare quindi al Diretiore Generale cui
compete (ex art. 16, comma 3, L.r. 18/2016) la scelta del soggetto da nominare.

Con decreto del Direttore Generale n. 43 del 14.05.2018 si provvedeva alla “Individuazione
della Commissione esterna per la nomina del Direttore tecnico e del Direttore amministrativo”,
Commissione che procedeva ad effettuare i propri lavori mediante sedute successive in data 17
maggio, 5 giugno e 12 giugno 2018, stilando quindi i relativi verbali sottoscritti e trasmessi per
quanto di competenza al Direttore Generale in data 27 giugno 2018.

Anche a seguito delle osservazioni e delle indicazioni fornite dalla stessa Commissione,
sono state successivamente effettuate dal Responsabile del procedimento e dagli uffici competenti
ulteriori verifiche ed approfondimenti sulle dichiarazioni ed autocertificazioni contenute nelle
- candidature pervenute, nonché sui requisiti di ricevibilita delle istanze alla luce dell’'evoluzione della
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glunsprudenza in. matena Le- nsultanze di.tali riscontri sono state quindi comunicate al Direttore
Generale in modo da fornire al medesimo il quadro consolidato e complessivo a supporto della
propria decisione per la nomina del soggetto maggiormente idoneo al confenmento dellincarico di
Direttore tecnico.

Per quanto riguarda le competenze speciﬁche attribuite al Direttore tecnico, si riporta quanto
_indicato nell'articolo 9 (Funzioni del Direttore tecnico) del Regolamento di organizzazione di Arpa
Piemonte (con vigenza a partire dal 31 agosto 2018 ai sensi del DDG. n. 65 del 31.07.2018):

“1) Il Direttore Tecnico contribuisce alla direzione/gestione complessiva dell’Agenzia
assumendo diretta responsabilita delle funzioni ad esso assegnate, coadiuva il Direttore Generale,
anche mediante la formulazione di proposte e pareri, nello svolgimento dei compiti di cui all’art. 11,
comma 7, della legge regionale 18/2016 e dell’art. 8 dello Statuto.

2) Il Direttore Tecnico dirige e sovrintende alle attivita tecnico-scientifiche dell’Agenzia
secondo le modalita proprie dell'indirizzo e del controllo con particolare attenzione agli aspetti
. tecnico-scientifici, al buon andamento e allimparzialita dei processi di tutela ambientale, alla
regolarita, correttezza, efficacia ed efficienza degli stessi.

3) In particolare il Direttore Tecnico cura I'elaborazione dei programmi annuali e pluriennali di
attivita e della relazione annuale sull’attivita svolta e sui risultati conseguiti e ne formula la proposta
di approvaz:one al Direttore Generale.

4) Il Direttore Tecnico opera alfresi la valutazione dl merito e di fattibilita tecnica delle afttivita
progettuali o derivanti da convenzioni e accordi con gli Enti istituzionali.

5) Il Direttore Tecnico esercita altresi:
a) le competenze assegnate specificatamente dalla normat:va
b) le competenze assegnate/attribuite dal Direttore Generale.

6) Gli atti del D/rettore Tecnico vengono di norma assuntl nella forma della circolare e
dell'ordine di servizio.”

Dall'analisi delle istanze pervenute per lincarico di Direttore tecnico di Arpa Piemonte,
esaminate tramite la valutazione preventiva delle professionalita svolta dalla Commissione esterna
e laccertamento dei requisiti effettuato dal Responsabile del procedimento e dagli uffici

- competenti, & stato posto all'attenzione del Dlrettore Generale un elenco ds candidature idonee alla
funzione da ricoprire. :

Nel contempo, al fine della nomina del Direttore tecnico di Arpa Piemonte, occorre tener
presente anche le esigenze derivanti dalle fasi di riorganizzazione che stanno interessando
J’Agenzua effettuando le opportune riflessioni ed analisi volte ad individuare la figura pili adatta ad
assicurare, in un’ottica di efficienza ed efficacia operativa, la piena affermazione dei principi sottesi
alle linee strategiche caratterizzanti la politica di Arpa Piemonte e I'attuale mandato del Direttore
Generale, in un contesto variato a seguito delle disposizioni normative nazionali e regionali nel
frattempo intervenute.

Si ritiene dunque necessario avvalersi di una figura professionale che, oltre al possesso di
“elevata professionalita e qualificata esperienza nel settore ambientale”, sia anche contraddistinta
da una notevole ed adeguata esperienza maturata nella trattazione e nella gestione delle
problematiche organizzative, gestionali ed operative proprie del’Agenzia in modo da consolidare il
processo di riorganizzazione avviato con il nuovo Regolamento e garantire, in un’ottica di sviluppo
- e di miglioramento continui, anche P'unitarieta dell’azione e dellattivita tecnica di Arpa Piemonte nel
suo complesso nel rispetto dei principi generali di decentramento e attenzione alle esigenze del
territorio ispiratori e sottesi alla revisione regolamentare. .

: - Sulla scorta della documentazione relativa alle suddette candidature, ed in particolare dalle

risultanze curriculari comprovate dalle verifiche giuridico-amministrative successivamente
effettuate, si ritiene che le caratteristiche maggiormente conformi al profilo ricercato siano da
rinvenire in misura significativa e convincente nella particolare e dimostrata qualificazione



complessa di Arpa Piemonte.

Infatti, emerge univocamente dalla carriera professionalé della Dott.ssa Paola Maria
Quaglino una significativa esperienza nella trattazione delle problematiche tecnico-scientifiche
dellAgenzia, maturate ed espresse nel corso degli incarichi di responsabilita dirigenziale ricoperti
allinterno dell’Arpa Piemonte, con particolare riguardo agli incarichi prima di Responsabile della
Struttura Semplice “Valutazione e controllo strategico, organizzazione qualita e controllo di
gestione” in staff alla Direzione Generale, poi Responsabile della Struttura Complessa “Area
Funzionale Amministrativa’ quindi Responsabile della Struttura Complessa “Area Funzionale
Tecnica”, e da ultimo di Responsabile della Struttura Complessa “Dipartimento Coordinamento
Servizi, ICT e Promozione Ambientale”. Tali incarichi sono stati contraddistinti dall'esercizio di
funzioni multidisciplinari anche trasversali alle tematiche ambientali di competenza dell’Agenzia,

_caratterizzati da elevate dimensioni organizzative ed articolate in pil sedi operative sull'intero
territorio regionale noncheé da elevato contenuto tecnologico anche di natura innovativa e da;
apprezzabili implicazioni di natura economxca discendenti dalle attivita svolte.

Nell'ambito del proprio ‘percorso interno di ~sv1luppo professionale, nel corso del quale la
Dott.ssa Paola Maria Quaglino ha dimostrato grande padronanza e capacitd gestionale dei
processi tecnici, organizzativi e amministrativi dell’Agenzia, di particolare rilievo appare il ruolo
assunto dalla stessa nella progettazione, direzione e realizzazione della revisione della rete
laboratoristica di Arpa Piemonte, orientata a principi di valorizzazione delle risorse tecnologiche e
di sostenibilita, nonché la ridefinizione e consolidamento a regime di un sistema di coordinamento
- tecnico delle attivita- basato sulla condivisione di procedure e strumenti a livello di tematismo
ambientale, operando trasversalmente a tutte le strutture organizzative dell Agenzia.

In piena sintonia con la Direzione Generale, ha altresi gestito le complesse strategie
relazionali nellambito del Sistema Nazionale di Protezione dell’Ambiente (SNPA) assicurando una
efficace ed apprezzata valorizzazione del modello di organizzazione e delle procedure swluppate
all'interno di Arpa Piemonte.

Nel ruolo di Responsabile del procedlmento ha condotto complesse istruttone tecniche
finalizzate alla conclusione di appalti che pil impattano nel sistema tecnico e laboratoristico
aziendale, dimostrando innegabili capacita manageriali e attitudine all’'assunzione di responsablhta
- con conseguente capacita e tempestivita decisionale.

Conseguentemente e per le sopra esposte ragioni, si ritiene di poter affidare l'incarico di
Direttore tecnico di Arpa Piemonte alla Dott.ssa Paola Maria Quaglino le cui competenze e
professionalita sono altresi suffragate dai risultati positivi conseguiti negli anni di svolgimento
dellattivita prestata alle dipendenze dell’Agenzia cosi come attestati dagli organismi preposti alla
valutazione annuale e plunennale «

La durata dell'incarico, con decorrenza dal 15 ottobte 2018, viene stabilita per tutta ia durata
, del mandato dell'attuale Direzione Generale, che verra a scadere il 13 febbraio 2023.

Si allega al presente atto, quale parte integrante e sostanziale, il relativo contratto di diritto
privato per l'incarico di Direttore tecnico, da stipularsi ai sensi dell'art. 16, comma 3, L.r. 18/20186.

Il trattamento economlco onmcomprensnvo spettante per lincarico di Direttore tecnico (ai
sensi dell'articolo 16, comma 6, della I.r. 18/2016 e cosi come gia riportato sul’avviso pubblico
approvato con Decreto del Direttore Generale 15/2018) & determinato in misura pari al 70% del
trattamento economico stabilito per il Direttore Generale con la D.G.R. 24 novembre 2017, n. 1-
5945; detto compenso onnicomprensivo annuo & pertanto fissato in euro 92.501,82 e potra essere .
integrato da un compenso incentivante nella misura massima di euro 18.500,37 pari al 20% del
compenso onnicomprensivo, in relazione alla percentuale ds raggiungimento degli obiettivi
assegnati annualmente dal Dtrettore Generale.

A tale nguardo si rende necessario impegnare la spesa annuale e plunennale cosi come
sotto riportato:




COD. MISSIONE DESCRIZIONE MISSIONE

Ql Servizi istituzionali, éenerali e di gestione
COD. PROGRAMMA | . DESCRIZIONE PROGRAMMA
| 01 I , Organi istituzionali
CAPITOLO : DESCRIZIONE CAPITOLO
10000 , Organi istituzionali dell’amministrazione —

Indennita e compenso integrativo ~
CODICE PIANO DEI CONTIV | DESCRIZIONE PIANO DEI CONTI V

LIVELLO ' LIVELLO
U. 1 103.02.01.001 Organi istituzionlali dell"etmministrazione -
ndennita
IMPORTO IMPEGNO
COMPLESSIVO (o.f.c.)
204.274,85
ESERCIZIO IN CORSO IMPORTO IMPEGNO (o.f.c)
2018 19.271,21
ESERCIZI SUCCESSIVI. ' IMPORTO IMPEGNO (o.f.c.)
2019 o 92.501,82
2020 92.501,82

Di dare altresi atto che gli oneri di competenza degli esercizi finanziari 2021, 2022,
determinati in euro 92.501,82 (o.f.c.) annui e 2023, determinato in euro 15.416,97 (o.f.c.), saranno
inseriti nelle previsioni di stanziamento del capitolo 10000, Missione 01 “Servizi istituzionali
generali e di gestione”, Programma 01 “Organi istituzionali’ e impegnati, con I'approvazione dei
relativi bilanci di previsione pluriennale per gh esercizi finanziari 2019-2020-2021, 2020-2021-2022
e 2021-2022-2023.

Tutto cid premesso;

Vista la legge reglonale 26 settembre 2016, n. 18, “Nuova discwlma dell’Agenzia reg/onale
per la protezione amblentale del Piemonte (ARPA)’;

Visto lo Statuto dellAgenzia, adottato con DDG n. 66_2017 e approvato con DGR n. 45-
5808 del 20.10.2017; ,

Visto il Regolamento del’Agenzia adottato con DDG n.67_2017 e approvato con DGR n. 46-
5809 del 20.10.2017;

Vista la DGR 24 novembre 2017; n. 1-5945;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 14 del 12 febbraio 2018;



Visto il Decreto del Direttore Generale n. 15 del 07/03/2018 “Awviso pubblico per il
conferimento dell'incarico di Direttore tecnico”; , ‘

Visto il Decreto del Direttore Generale n. 43 del 14.05.2018 ‘“Individuazione de]la
Commissione esterna perla nomina del Direttore tecnico e del Direttore amministrativo”;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, e s.m.i; |

Preso atto del parere favorevole espresso dal Responsabife dell'Ufficio Contabilita in ordine
alla regolarita contabile del presente atto;

DECRETA
Per le motivazioni di cuiin premessa che qui si richiamano integralmente,

1. di nominare la Dott.ssa Paola Maria Quaglino Direttore Tecnico di Arpa Piemonte;
2. di stabilire la decorrenza della nomina a far data dal 15.10.2018;

3. di fissare quale data di scadenza del presente incarico la data del 13.02.2023, data di
scadenza del mandato del Direttore Generale, fatto salvo quanto previsto dall’art. 16, comma 4, L.r.
18/2016 e dall'art. 8, comma 6, del Regolamento di organizzazione dell'Agenzia;

4. di approvare conseguentemente le clausole regolanti il rapporto contrattuale nel testo che si
allega al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale (Allegato 1);

5. di procedere allo scioglimento consensuale anticipato, a far data dal 15.10.2018, del contratto
di incarico di responsabile della Struttura Complessa “Dipartimento Coordinamento Servizi. ICT e
Promozione Ambientale” attribuito con precedente decreto del Direttore Generale n. 21 del
14.03.2018, previa sottoscrizione del relativo contratto da redigersi secondo lo schema allegato al
presente atto quale parte integrante e sostanziale. (Allegato 2);

6. diimpegnare la conseguente spesa annuale e pl‘unennale cosi come sotto riportato:

COD. MISSIONE - DESCRIZIONE MISSIONE
01 Ser;.'izi istituzionali, generali e di gestione
COD. PROGRAMMA DESCRIZIONE PROGRAMMA
01 : Organi istituzionali
- CAPITOLO - DESCRIZIONE CAPITOLO

Organi istituzionali dell’amministrazione —

10000 I s . :
ndennitd € compenso integrativo

CODICE PIANO DEI CONTI V| DESCRIZIONE PIANO DEI CONTI V

LIVELLO ; LIVELLO
U.1.03.02.01.001 Orgam 1st1tuzxonlah dell’amministrazione -
; ; ndennita
IMPORTO IMPEGNO
COMPLESSIVO (o.f.c.)
204.274,85




ESERCIZIOINCORSO |  IMPORTO IMPEGNO (o.£c.)
2018 0 19.271,21

ESERCIZI SUCCESSIVI IMPORTO IMPEGNO (o.f.c.)
2019 92.501,82 '
2020 - 92501,

7. didare atto che gli oneri di competenza degli esercizi fmanzuan 2021, 2022, determinati in euro
92.501,82 (o.f.c.) annui e 2023, determinato in euro 15.416,97 (ofc) saranno inseriti nelle
- previsioni di stanziamento del capitolo 10000, Missione 01 “Servizi istituzionali, generali e di
gestione”, Programma 01 “Organi istituzional’ e impegnati, con 'approvazione dei relativi bilanci di
previsione pluriennale per gli esercizi finanziari 2019-2020-2021, 2020-2021-2022 e 2021-2022-
2023; ,

8. di dare atto che gli oneri per contributi per 'anno 2018, derivanti dal presente incarico, trovano
copertura sullimpegno 298/2018 "Oneri riflessi relativi ai compensi e alle indennita ai componenti
degli Organi istituzionali — anno 2018", assunto con il DDG n. 86 del 29/12/2017 sul capitolo 10250
“Oneri riflessi relativi ai compensi e alle indennita ai componenti degli Organi istituzionali” —
Missione 01 “Servizi istituzionali, generali e di gestione” - Programma 01 “Organi istituzionalf"

9. di dare atto che oneri per IRAP per 'anno 2018, derivanti dal presente incarico, trovano
copertura nellimpegno 238/2018 “IRAP Organi istituzionali dell’Amministrazione — anno 2018,
assunto con il DDG n. 86 del 29/12/2017 sul capitolo 10251 “/RAP per Organi e incarichi
istituzionali dell’Amministrazione” — Missione 01 “Serwz: istituzionali, generali e di gest/one” -
Programma 01 “Organi istituzionaly”,

10. di dare atto che gli oneri per contributi e IRAP di competenza degli esercizi finanziari 2021,
2022 e 2023 saranno inseriti nelle previsioni di stanziamento dei capitoli 10250 “Oneri riflessi
~ relativi ai compensi e alle indennita ai componenti degli Organi istituzionali” — Missione 01 “Servizi
istituzionali, generali e di gestione” - Programma 01 “Organi istituzional?’ e 10251 “IRAP per Organi
e incarichi istituzionali dell’Amministrazione” — Missione 01 “Servizi istituzionali, generali e di
gestione” - Programma 01 “Organi istituzionali”, con I'approvazione dei relativi bilanci di previsione
pluriennale per gli esercizi finanziari 2019-2020-2021, 2020-2021-2022 e 2021-2022-2023;

11.di demandare al Dipartimento. Affari amministrativi e personale la notifica del presente
‘provvedimento alla Dott.ssa Paola Maria Quaglino e la cura delle attivita giuridico-amministrative e
degli atti preliminari € successivi alla sottoscrizione del contratto; ~

12. di' demandare allUfficio Stampa la pubblicazione del presente provvedimento sul sito
istituzionale dell’Arpa Piemonte e sulla intranet aziendale.
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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA lNTELLETTUALE
(INCARICO DI DIRETTORE TECNICO DELL’ARPA PIEMONTE)
i tra

Ping. Angelo ROBOTTO, nato ( .OMISSIS..), domxcmato per la carica in Torino, via Pio Vil n.
9, il quale interviene ed agisce in rappresentanza della Agenzia Regionale per la Protezione
Ambientale del Piemonte (nel seguito ARPA Piemonte), codice fiscale — pamta LV.A.
071763800017, nella qualita di Direttore Generale de]i’Agenzna medesima;

la Dott.ssa Paola Maria QUAGL!NO nata ( OMISSIS..)...... S N s L U AU
residente.in . ., codice fiscale .. e
| PREMESSO CHE
- con decreto n. ..... in data ................, il Direttore Generale di ArpafPiemonte ha

nominato, con decorrenza dal 15 ottobre 2018, la Dott.ssa Paola Maria Quaglino Direttore
Tecnico dellARPA Piemonte in applicazione dell'art. 16, comma 3, della legge regionale
26 settembre 2016, n. 18, e dell'art. 8 commi 4 e 5, del Regolamento di organizzazione
adottato con decreto del Direttore Generale n. 67 del 13.10.2017 e approvato con DGR 46-
5809 del 20.10.2017;

- la Dott.ssa Paola Maria Quaglino ha dichiarato di accettare la nomina e, nell'ambito della
procedura espletata previa indizione di avviso pubblico tramite DDG n. 15 del 07.03.2018,
ha fornito specifica dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta attestante di non trovarsi in
alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dalla normativa vigente (d.lgs. 39/2013 e
art. 11, comma 8, lLr. 18/2016) in relazione allassunzione del presente incarico,
impegnandosi inoltre a segnalare tempestivamente al’lARPA Piemonte I'avverarsi di eventi -
che diano luogo a tali situazioni.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo 1
(finalita)
1. Il Direttore Generale conferisce alla Dott.ssa Paola Maria Quaghno che accetta,
lincarico di Direttore Tecnico dellARPA Piemonte.

2. Ai sensi e nel rispetto di quanto previsto dall'art. 16 della l.r. 18/2016 e dell’art. 9 del
Regolamento di organizzazione adottato con DDG 67/2017 e approvato con DGR 46-
5809 del 20.10.2017, le funzioni e i compiti sottesi allincarico vengono altresi
u!tenormente specificati negli artlcoh seguenti del presente contratto.

Articolo 2
(oggetto)

1. La Dott.ssa Paola Maria Quaglino, in qualita di Direttore Tecnico, & tenuto al nspéﬁo
- dei principi di legalita, efficienza, efficacia, imparzialitad e buon andamento dell'azione
amministrativa nonché di corretta gestione delle risorse.

2. 1l Direttore Tecnico contribuisce alla direzione e alla gestione complessiva
dellAgenzia assumendo diretta responsabilita delle funzioni ad esso assegnate,
coadiuva il Direttore Generale, anche mediante la formulazione di proposte e pareri,
nello svolgimento dei compiti di cui allart. 11, comma 7, della L.r. 18/2016 e dellart. 8
dello Statuto adottato con DDG n. 66 del 13.10.2017 ed approvato con DGR n. 45-
5808 del 20.10.2017.

3. Il Direttore Tecnico dirige e sovrintende alle attivita tecnico-scientifiche del’Agenzia
~ secondo le modalita proprie dell'indirizzo e del controllo con particolare attenzione
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agli aspetti tecnico-scientifici, al buon andamento e allimparzialita dei processi di

10.

tutela ambientale, alla regolarita, correttezza, efficacia ed efficienza degli stessi.

In particolare il Direttore Tecnico cura l'elaborazione dei programmi annuali e
pluriennali di attivita e della relazione annuale sullattivita svolta e sui risultati
conseguiti e ne formula la proposta di approvazione al Direttore Generale.

Il Direttore Tecnico opera altresi la valutazione di merito e di fattibilita tecnica delle

attivita progettuali o derivanti da convenzioni e accordi con gli Enti istituzionali.

Il Direttore Tecnico esercita altresi: a) le competénze assegnate specificatamenté
dalla normativa; b) le competenze assegnate/attribuite dal Direttore Generale.

Gli atti del Direttore Tecnico vengono di norma assunti nella forma della circolare e
dell'ordine di servizio.

Competono altresi al Direttbre Tecnico tutte le funzioni previste dal Regolamento di
organizzazione nonché quelle specificate in preesistenti atti amministrativi attuativi
del Regolamento medesimo ovvero aventi comunque valenza organizzativa; & inoltre
responsabile delle risorse economiche, strumentali e di perso‘nale attribuitegli.

Il Direttore Tecnico si impegna a perseguire gli obiettivi annuali assegnati dal
Direttore Generale, di cui al successivo art. 8, concorrendo al raggmnglmento degli
obiettivi fissati dal Comitato Regionale di Indirizzo di cui alla I.r. 18/2016,

Il Direttore Tecnico si impegna altresi a svolgere le funzioni e ad adottare gli atti ad
esso eventualmente delegatu con successwo e specifico. provvedimento dal Direttore
Generale :

Articolo 3
(durata)

L’mcanco decorre dal 15.10.2018 e, dovendo avere la stessa durata dell'incarico del
Direttore Generale, ha termine alla data del 13.02.2023, termine di scadenza del
mandato del Direttore Generale nominato con il DPGR n. 14 del 12.02.2018, fatto
salvo quanto previsto dall’art. 16, comma 4, l.r. 18/2016 e dall'art. 8, comma 6, del
Regolamento di organizzazione del’Agenzia.

2. A sensi dell'art. 16, comma 4, della I.r. 18/2016, l'incarico & rinnovabile.

Alla cessazione anche anticipata dell'incarico del Direttore Generale, il Direttore

‘Tecnico decade dalle funzioni di cui al presente contratto rimanendo comunque in

carica sino alla nomina del successore.

Ciascuna delle parti pud liberamente recedere dal contratto mediante comunicazione

- scritta da rendersi con un preavviso di almeno mesi 3 (tre).

Articolo 4
(luogo ed orario di lavoro)

La sede di svolgimento dell'attivita lavorativa del Direttore Tecnico & fissata presso la
sede legale dellARPA Plemonte

Per le attivita inerenti le proprie funzioni da svolgersi in luogo diverso dalla sede

legale dellARPA Piemonte, al Direttore Tecnico spetta il rimborso delle eventuali
spese di viaggio, di vitto e di alloggio sostenute e documentate nei limiti e secondo le
modalita stabilite per il personale dirigente del’ARPA Piemonte.

Nell'ambito dell'assetto organizzativo del’lARPA Piemonte, il Direttore Tecnico
assicura la propria presenza in servizio ed organizza il proprio tempo di lavoro
correlandolo in modo flessibile alle esigenze dellAgenzia ed all'espletamento
dell'incarico affidato alla sua responsabilita m relazione agh obuettnvr e ai programmi
da reahzzare



k Articolo 5 ‘

(obbligo di diligenza e di riservatezza)

Il Direttore Tecnico si obbliga a svolgere diligentemente, a tempo pieno a favore
del’ARPA, tutte le funzioni di cui al presente contratto e stabilite dalla l.r. 18/2016 e
sue eventuali modifiche ed integrazioni, dallo Statuto e dal Regolamento dellARPA
Piemonte, esercitando i compiti ed ogni altra funzione connessa all'attivita oggetto del
propno incarico.

. Il Direttore Tecnico pud essere preventlvamente autorizzato dal Direttore Generale
all'assunzione di eventuali incarichi esterni comunque compatibili con lo svolgimento
delle sue funzioni e nel pieno rispetto della normativa nazionale e aziendale vigente.

Il Direttore Tecnico & tenuto, fatto salvo il rispetto della normativa in materia di
accesso e di trasparenza amministrativa, alla riservatezza in ordine ad informazioni o
comunicazioni relative a provvedimenti, atti, fatti e notizie di qualsiasi natura di cui sia
venuto a conoscenza in ragione del proprio ufficio quando da cid possa derivare
danno per 'ARPA ovvero un danno od un ingiusto vantaggio a terzi.

Articolo 6
(revoca)

. In presenza di gravi o reiterati inadempimenti agli obblighi assunti in forza del
" presente contratto, il Direttore Generale ha facolta di dxsporre !a revoca dellincarico
del Direttore Tecnico.

‘Articolo 7
(corrispettivo)

Per lo svolgimento delle funzioni di cui al presente contratto, ai sensi dell'art. 16,
comma 6, della Lr. 18/2016, é attribuito al Direttore Tecnico un corrispettivo
onnicomprensivo annuo pari ad euro 92.501,82 (novantaduemilacinquecentouno/
ottantadue) al lordo di oneri e di ritenute di iegge ‘pari al 70% del compenso deﬁmto
per il Direttore Generale con D.G.R. 24 novembre 2017, n. 1-5945.

Il trattamento economico di cui al comma 1 ha carattere di onmcomprensw;ta ed
include altresi anche le spese che il Direttore Tecnico dovra sostenere per gli
spostamenti dal luogo di residenza e/o dimora alla sede legale dellARPA Piemonte,
salvo quanto specificato al precedente art. 4, comma 2.

~

Il corrispettivo come sopra indicato & comprensivo della remunerazione di
qualsivoglia eventuale altro incarico dovesse essere conferito alla Dott.ssa Paola
‘Maria Quaglino in ragione del suo ufficio allinterno dellARPA Piemonte ovvero
assolto dalla Dott.ssa Paola Maria Quaglino esternamente su designazione e/o
nellinteresse e/o in rappresentanza dellARPA Piemonte. Nell'eventualitd che per gli
incarichi esterni di cui al presente comma fosse dovuto da terzi un qualche
compenso, lo stesso sara devoluto in favore dellARPA Piemonte.

I corrispettivo viene erogato in 12 (dodici) quote mensili postmlpate di pari
ammontare.

In caso di risoluzione del contratto cosi come di recesso dal medesimo, Fimporto
corrisposto per l'ultima mensilitd & ragguagliato al periodo di effettivo esercizio
dell'incarico e nulla é dovuto alla Dott.ssa Paola Maria Quaglino a titolo di indennizzo
per qualsivoglia ragione di natura contrattuale o extracontrattuale. '

Articolo 8
(quofta incentivante)

Tenuto anche conto degli obiettivi assegnati dal Comitato Regionale di Indirizzo
allAgenzia, il Direttore Generale definisce annualmente specifici obiettivi di risultato

3
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da assegnare alla diretta responsabmta del ‘Direttore Tecnico il cui ragglunglmento e
finalizzato a favorire 'ottenimento di significativi risultati di miglioramento gestionale
complessivo.

Tali obiettivi devono in particolare concorrere al miglioramento della performance

~agenziale e, pertanto, dovranno essere coerenti con gli obiettivi assegnati al

personale dirigente di ARPA Piemonte secondo quanto definito nel Sistema di
Misurazione e Valutazione della Performance e in applicazione del v:gente sxstema di
valutazione della dirigenza.

La misurazione e la valutazione degli obiettivi di cui ai commi precedenti ha Iuogo
mediante l'individuazione e I'utilizzo di appositi indicatori a cui vengono associati i
relativi target che rappresentano i valori che devono assumere gli indicatori per
considerare raggiunto I'obiettivo assegnato.

Il Direttore Tecnico e sottoposto alla valutazione diretta del Direttore Generale.

Il grado di raggiungimento degli obiettivi determina, in misura: proporzionale rispetto
alla entita definita all'atto dellassegnazione degli stessi, il riconoscimento di una
quota aggiuntiva di corrispettivo a titolo di quota incentivante.

L’entita della quota incentivante viene determinata dal Direttore Generale in ragione
della rilevanza, della complessita e della difficoita degli obiettivi da conseguire.

L'entita massima della quota incentivante non pud ‘comunque essere superiore al
20% (venti per cento) di quanto indicato all'art. 7 comma 1 del presente contratto e,
quindi, ad euro 18.500,37 (diciottomilacinquecento / trentasette) annui.

Articolo 9
(posizione previdenziale e assicurativa)

Durante il periodo di espletamento del presente incarico la Dott.ssa Paola Maria
Quaglino & posta in aspettativa senza assegni da parte dellAmministrazione di
appartenenza (ARPA Piemonte). :

Il periodo di aspettativa & utile ai fini del trattamento di quiescenza e di previdenzay.
L’ARPA Piemonte provvede ad effettuare il versamento dei contributi previdenziali e
assistenziali comprensivi delle quote a carico del dipendente, calcolati sul trattamento

_economico corrisposto per l'incarico conferito, procedendo poi al recupero della quota

prevista a carico dell'interessato.

Per quanto concerne l'assicurazione generale obbligatoria, la contribuzione dovuta
sul trattamento economico corr:sposto & versata dall'ARPA, con recupero della quota
a carico dell‘mteressato

Articolo 10 :
(nsoluz:one del rapporto contrattuale)

i presente contratto viene nsoito nelle seguenti ipotesi:
a) quando il Direttore Tecnlco sia stato revocato dall’incarico;

b) quando sia intervenuta sentenza di annullamento dell'atto di nomina, ovvero
guando si sia proceduto, in via di autotutela, alannullamento dellatto
“ medesimo; &

¢) quando risulti accertata la violazione degh obblighi prewstl dall'art. 5 del
presente contratto;

d) quando sia sopravvenuta o, pur preesistente, risulti acclarata una situazione
di incompatibilita nei confronti del presente mcanco prevista dalla normatxva
vigente ed apphcabde allARPA P:emonte
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e) negli altri casi previsti da leggi e regolamenti statali e regionali.

2. 1l contratto si intende, altresi, risolto nellipotesi di sostituzione o di cessazione
anticipata del Direttore Generale, fermo quanto stabilito al precedente articolo 3 del
presente contratto.

Articolo 11
(norme applicabili)

1. Per quanto non previsto dal presente contratto si apphcano le norme del Codlce
Civile.

Artico!o 12
(spese di bollo e registrazione)

1. 1l presente contratto redatto in bollo sara registrato in caso d'uso ai sensi delle vigenti
norme fiscali in materia. :

2. Le spese di bollo sono a carico della Dott.ssa Paola Maria Quaglino, mentre quelle di
registrazione restano a carico di colui che la richiede.

Articolo 13
(foro competente)

1. ‘i foro competente per ogni controversia inerente I’ mterpretazwne el/o 'esecuzione del
presente contratto € quello di Torino.

Letto, confermato e sottoscritto in Torino il giorno

In fede : , ’
IL DIRETTORE GENERALE ‘ IL DIRETTORE TECNICO

(Ing. Angelo ROBOTTO) (Dott.ssa Paola Maria QUAGLINO)

Ai sensi degli articoli 1341 e 1342 del Codice Civile, la Dott.ésa Paola Maria Quaglino
dichiara di approvare espressamente le clausole di cui agli articoli 2, 3, 4, 5, 6,7, 8, 10 e 13.

Letto, confermato e sottoscritto in Torino il giorno

In fede
IL DIRETTORE TECNICO
(Dott.ssa Paola Maria QUAGLINO)
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CONTRATTO DI SCIOGLIMENTO CONSENSUALE ANTICIPATO DEL CONTRATTO DI
RESPONSABILE DI STRUTTURA COMPLESSA “DIPARTIMENTO COORDINAMENTO
SERVIZI, ICT E PROMOZIONE AMBIENTALE” DI CUI AL DDG. 21/2018

TRA

I'Ing. Angelo ROBOTTO, nato (---OMISSIS...), domiciliato per la carica in Torino, Via Pio Vil n. 9,
il quale interviene ed agisce in rappreséntanza della Agenzia Regionale per la Protezione
Ambientale del Piemonte (codice fiscale — partita .V.A. 071763800017), nella qualita di Direttore
Generale dell’Agenzia medesima, | | |

E
la Dott ssa Paola Maria QUAGL%NO nata a (...OMISSIS.. ) e resudentea( OMISSIS .), codice
ﬁscaie( .OMISSIS...);

PREMESSO CHE

- con decreto del Dire,ttore‘ Generale n. 21 in data 14 marzo 2018 ékstéto conferito alla Dott.ssa
Paola Maria Quaglino lincarico quinquennale di Responsabile della S.C. “Dipartimento
Coordinamento Servizi, ICT e Promozione Ambientale", con decorrenza a partire dalla data del
31 agostd2018 stabilita con decreto del Direttore Generale n. 65 del 31.07.2018;

-condecreton. _ indata - , Il Direttore Generale del’ARPA Piemonte ha nominato,
~ con decorrenza dal 15 ottobre 2018, la Dott.ssa Paola Maria Quaglino Direttore Tecnico
dell'’Agenzia stessa, ai sensi dellarticolo 16 della legge regionale 26 settembre 2016, n. 18, e
| dél!’articolo 8 del Regolamento di organizzazione adottato con decreto del Direttore Generale n.
- 67 del'13.10.2017 e approvato con DGR 46-5809 del 20.10.2017. V

S1 CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
| Articolo Unico

Le Parti, liberamente e plenamente consapevoh delle conseguenze derivanti dal presente atto,
convengono lo scioglimento consensuale anticipato del contratto di incarico di Responsabile della
S.C. “Dipartimento Coordinamento Servizi, ICT e Promozione Ambientale”, affidato con DDG. n.
21 del 14.03.2018, a far data dal 15 ottobre 2018. ‘
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Le Parti dichiarano altresi di non avere diritti 0 pretese di alcun genere da avanzare nei confronti.
dell’altra Parte in merito al contratto sciolto. '

Il presente contratto sara registrato in caso d’uso con onere a carico della Parte richiedente.

In fede |

(Ing. Angelo ROBOTTO) (Dott.ssa Paola Maria QUAGLINO)

B e St T T it Iy

Ai sensi dell'articolo 1341 del Codice civile, la Dott.ssa Paola Maria QUAGLINO dichiara di

approvare espressamente le clausole di cui all'articolo unico del presente contratto.

Letto, confermato e sottoscritto in Torino il giornNo ..o,
In fede.

~ (Dott.ssa Paola Maria QUAGLINO)




